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Art. 1  
1. I componenti del Comando di Polizia Locale devono essere forniti dell’uniforme invernale ed 

estiva, nonché dei relativi distintivi di grado oltre che degli indumenti sussidiari e della 
buffetteria, secondo la foggia prevista dalla normativa regionale. 

2. Devono inoltre essere dotati dei dispositivi di protezione individuale (DPI) e degli indumenti 
ad alta visibilità, che devono indossare durante i servizi esterni di Polizia Stradale ed in tutti i 
casi dove la loro incolumità possa essere messa a repentaglio; hanno l’obbligo di segnalare, 
prima della scadenza della fornitura, eventuali anomalie, eccessiva usura ed ogni situazione 
che rende inefficace (in tutto o in parte) il DPI e/o i vari capi di vestiario. 

 
Art. 2  
1. La quantità dei capi forniti agli operatori e la periodicità delle forniture è stabilita nell’allegato 

1, al netto di eventuali e particolari circostanze che possono anticiparne o ritardarne la 
fornitura. 

2. La gestione della massa vestiaria è affidata al Comandante della Polizia Locale o, in 
alternativa, a persona di sua fiducia individuata prioritariamente all’interno del Comando, che 
provvede alla fornitura annuale dei capi in scadenza. 

3. Ogni anno, a ciascun operatore di Polizia Locale, verranno consegnati i capi e gli accessori 
oggetto della fornitura individuale cui ha diritto. 

4. Il Comandante individua con proprio atto i capi e gli accessori assegnati al personale del 
comando e cura la tenuta del registro delle forniture. 

 
Art. 3  
1. Tutti gli appartenenti al Comando di Polizia Locale devono essere in possesso dell’uniforme 

completa in ogni sua parte, nella foggia stabilita in conformità alla mansione svolta e 
secondo la seguente classificazione: 
 

Operativa destinata a qualunque tipologia di servizio svolto, compreso 
attività operative di Polizia Stradale, Polizia Giudiziaria e Polizia 
Amministrativa, con esclusione delle attività di rappresentanza, 
cerimonia, scorta gonfalone ed altre attività individuate dal 
Comandante 

Rappresentanza attività di rappresentanza, cerimonia e scorta gonfalone 

 
2. La divisa ordinaria viene fornita a tutti gli operatori appartenenti al Comando di Polizia 

Locale. 
3. La divisa operativa viene fornita a tutti gli operatori che potenzialmente, possono svolgere 

servizio esterno, anche sporadico ed occasionale. 
4. Per quanto concerne l’attività di rappresentanza il personale addetto a tale funzione dovrà 

utilizzare la divisa ordinaria munita delle cordelline di Alta Uniforme. 
5. Viene prevista la dotazione di rappresentanza per tutto il Comando di Polizia Locale 

costituita da: 
- n. 2 mantelle ad alta uniforme; 
- n. 2 sciabole; 
- n. 2 caschi bianchi metropolitani; 
- n. 2 cordellini per alta uniforme; 

6. L’uniforme deve essere indossata in orario di lavoro in perfetto stato, pulita ed ordinata e 
secondo l’abbinamento previsto dalla normativa vigente, non può essere costituita da capi 
provenienti dalle 3 diverse tipologie di divisa sopracitate. 

7. Nessuna modifica può essere apportata al modello di uniforme stabilito ed è fatto divieto di 
indossare l’uniforme, o parti di essa, fuori dall’orario di lavoro, ad eccezione del tragitto casa-
lavoro. 
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8. Le spese di pulizia e manutenzione dell’uniforme sono a carico del dipendente. 
9. Il Comandante con propria comunicazione definisce il passaggio da dotazione invernale a 

quella estiva e viceversa. 
 

Art. 4  
1. In caso di danneggiamento in servizio (o per causa di esso) di capi di massa vestiaria, non 

rientrante nella normale usura degli stessi, il Comandante della Polizia Locale provvederà a 
predisporre la riparazione, ove possibile, e in caso contrario la sostituzione che determinerà 
la nuova scadenza del capo stesso. 
 

Art. 5  
1. Il controllo della corrispondenza dell’uniforme al modello ed alla foggia prescritta spetta al 

Comandante o suo delegato, i quali possono, a campione, effettuare verifiche sullo stato di 
conservazione e manutenzione dell’uniforme, con facoltà di proporre la sostituzione dei capi 
di vestiario deteriorati; resta comunque un obbligo del dipendente segnalare ogni caso di 
usura eccessiva rispetto al normale consumo. 

2. Sia nel caso di: 
- sospensione temporanea dal Servizio nel Comando di Polizia Locale; 
- assegnazione definitiva ad altro Servizio del Comune di Salsomaggiore Terme; 
- dimissioni; 
il dipendente ha l’obbligo di restituire tutti i capi consegnati, sia utilizzati che ancora integri, 
ferma restando la facoltà per l’Amministrazione di richiedere il costo di eventuale 
abbigliamento non restituito.  

 
Art. 6  
1. Nei casi sotto elencati le scadenze e le quantità dei singoli capi di abbigliamento di cui 

all’allegato 1 subiranno le seguenti variazioni: 
- L’assenza dal servizio per un periodo superiore a 180 giorni consecutivi, anche per 

astensione obbligatoria o malattia, comporterà uno slittamento proporzionale all’assenza 
della durata dei capi di massa vestiario nonché la non fornitura dei capi aventi scadenza 
annuale. 

- Nel caso di rapporto di lavoro part-time, la durata delle assegnazioni sarà 
proporzionalmente allungata (PT a 18 ore verrà raddoppiata PT a 30 ore aumenta di 4 
mesi, ecc.). 

 
Art. 7  
1. Ai dipendenti di prima nomina viene fornita la vestizione comprendente tutti i capi previsti 

dallo scadenziario allegato, relativo alla mansione svolta.  
 

Art. 8  
1. Gli Ausiliari della Sosta in servizio devono essere in possesso dell’uniforme completa in ogni 

sua parte, nella foggia stabilita in conformità alla mansione svolta secondo quanto indicato 
nell’allegato 2. 

2. Si da atto che nessuna normativa regionale o nazionale, alla data di approvazione del 
presente Regolamento, stabilisce quali siano le fogge e le cromaticità dei capi di vestiario per 
gli Ausiliari della Sosta e per tale motivo si ritiene opportuno che i colori in uso alla Polizia 
Locale siano adottati anche per gli Ausiliari della Sosta, a condizione che sia ben chiara e 
visibile la differenza dei ruoli fra le diverse tipologie di operatori. 

3. È vietato agli Ausiliari della Sosta l’utilizzo, anche momentaneo, di capi che riportino la scritta 
Polizia Locale o fregi che siano riconducibili al Comando di Polizia Locale. 

4. Le disposizioni previste dal presente regolamento in ordine alla gestione della massa 
vestiario degli appartenenti alla Polizia Locale valgono anche per gli Ausiliari della Sosta in 
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quanto applicabili e saranno soggette a variazione in forza di un eventuale entrata in vigore 
di norma sovraordinata.  
 

Art. 9 
1. Per quanto non previsto dal presente Regolamento valgono le disposizioni di cui alle leggi 

regionali e nazionali in materia. 
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ALLEGATO 1: DOTAZIONE POLIZIA LOCALE 
 

DOTAZIONE GENERALE Q.tà DURATA 

FISCHIETTO 1 AD USURA 

TUBOLARI DA AGENTE PER CAMICIA  3 coppie AD USURA 

GRADI METALLICI DA GIACCA  2 coppie AD USURA 

FONDINA ESTERNA PER PISTOLA A RITENUTA 1 AD USURA 

KIT RIFRANGENTE ALTA VISIBILITA' COMPLETO 
(giubbino, manicotti, copricapo) 

1 AD USURA 

TESSERE DI RICONOSCIMENTO 1 AD USURA 

ZAINO OPERATIVO 1 AD USURA 

PALETTA PER SEGNALAZIONE  1 AD USURA 

 

DOTAZIONE INVERNALE Q.tà 
DURATA in 

anni 

SCIARPA IN LANA O SCALDACOLLO 1 3 

DIVISA INVERNALE IN LANA (1 giacca 3 pantaloni/gonna) 1 3 

BERRETTO INVERNALE CON VISIERA 1 Ad usura 

CAMICIA INVERNALE MANICA LUNGA 2 1 

MAGLIONI PESANTI CON COLLO ALTO 1 3 

MAGLIONI CON TOPPE 1 3 

PILE CON TOPPE 1 2 

PULLOVER SMANICATO, APERTURA A "V" PER SOVRACAMICIA 1 3 

CRAVATTE 1 Ad usura 

CALZE INVERNALI LUNGHE COLORE BLU  4 1 

GUANTI IN LANA o PILE 1 Ad usura 

GUANTI IN PELLE o GORETEX PER UFFICIALI 1 Ad usura 

GIACCA A VENTO CON CAPPUCCIO  1 3 

PANTALONE IMPERMEABILE 1 Ad usura  

IMPERMEABILE CON CAPPUCCIO  Ad usura 

SCARPE INVERNALI UOMO/ DONNA 1 1 

ANFIBI INVERNALI  1 Ad usura  

CINTURONE BIANCO O NERO 1 Ad usura  

 

DOTAZIONE ESTIVA Q.tà 
DURATA in 

anni 

DIVISA ESTIVA FRESCA (1 giacca 3 pantaloni/gonne) 1 3 

PANTALONE OPERATIVO 1 2 

BERRETTO ESTIVO CON VISIERA  1 Ad usura  

MAGLIETTA MANICA CORTA 2 1 

CALZE ESTIVE LUNGHE COLORE BLU 4 1 

SCARPE ESTIVE UOMO/DONNA 1 1 

GILET ESTIVO CORTO ALTA VISIBILITA’ 1 3 

GUANTI IN COTONE BIANCHI 1 Ad usura  

CINTURA IN CANAPA BIANCA O NERA 1 Ad usura  
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ALLEGATO 2: DOTAZIONE AUSILIARI DELLA SOSTA 
 

DOTAZIONE GENERALE Q.tà DURATA 

TESSERE DI RICONOSCIMENTO  1 Ad usura 

BORSELLO o MARSUPIO 1 Ad usura 

 

DOTAZIONE INVERNALE  Q.tà 
DURATA in 

anni 

SCIARPA IN LANA O SCALDACOLLO 1 3 

N. 3 PANTALONI OPERATIVO/GONNE 1 3 

CUFFIA DI LANA COLORE BLU 1 2 

CAMICIA INVERNALE MANICA LUNGA 2 1 

MAGLIONI PESANTI CON COLLO ALTO 1 3 

MAGLIONI CON TOPPE 1 3 

PILE CON TOPPE 1 2 

PULLOVER SMANICATO, APERTURA A "V" PER SOVRACAMICIA 1 3 

CALZE INVERNALI LUNGHE  4 1 

GUANTI IN LANA o PILE 1 Ad usura 

GUANTI IN PELLE 1 Ad usura 

GIACCA A VENTO CON CAPPUCCIO E STRISCE ALTA VISIBILITA’   1 3 

PANTALONE IMPERMEABILE 1 Ad usura  

SCARPE INVERNALI UOMO/ DONNA 1 1 

CINTURONE NERO 1 Ad usura 

 

DOTAZIONE ESTIVA Q.tà 
DURATA in 

anni 

N. 3 PANTALONI OPERATIVO/GONNE 1 3 

BERRETTO BLU CON ALETTA 1 Ad usura 

MAGLIETTA MANICA CORTA 2 1 

CALZE ESTIVE LUNGHE COLORE BIANCHE 4 1 

SCARPE ESTIVE UOMO/DONNA 1 1 

GILET ESTIVO CORTO ALTA VISIBILITA’ 1 3 

 


